ESTADO DE SANTA CATARINA REQUERIMENTO DE ADICIONAL
. DE POS-GRADUAGAO

PROTOCOLO DE ORIGEM PROTOCOLO DA SEA
CODIGO  |ORGAD

SERVIDOR

MATRICULA  |VINCULO [NOME

CARGO GRUFC  |NIVEL [REFERENCIA [DESCRICAO

DESCRIGAQ DA COMPETENCIAFUNCAO

O acima nomeado requer de Vossa Senhoria, a concess#o do Adicional de Pés-Graduacao previsto no:
L] art. 33, da Lei Complementar n° 081/93.

art. 70, da Lei Complementar n .
[ art. 70, da Lei Compl ° 453/09

Nestes termos, pede deferimento.

DOCUMENTAGCAO APRESENTADA

[]1-oiPLomA [] 2 - HISTORICO ESCOLAR ] 3 - TRADUGAO OFICIAL
DATA ASSINATURA

i

Foi efetuada na presente data, a inclusdo do Adicioliaal de Pds-Graduagdo aoc servidor, no percentual de:
[ 13 % referente & Especializago;

[] 16 % referente ao mestrado;

[ 19 % referente ao doutorado;

O 3% referente a diferenga da Pés-Graduacao.

Cabe a essa Geréncia/Diretoria, 0 pagamento dos valores atrasados, retroativo(s) ao més(es) de

Salientamos, ainda, ser necessdrio que Setorial/Seccional mantenha o processo, com toda a documentagéo,
devidamente arquivado, com vistas a auditoria efetuada pela DGRH/SEA, bem como para ser anexado, em
época oportuna, ao processo de aposentadoria do servidor.

GERENCIA DE REMUNERAGAO FUNCIONAL/DGRH/SEA

DATA CARIMBO E ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL
DATA CARIMBO E ASSINATURA DO GERENTE DA GEREF
OBSERVAGAO

(*) A SER UTILIZADC, OBRIGATORIAMENTE, PARA 0S OCUPANTES DO CARGO DE ANALISTA TECNICO EM GESTAO E PROMOGAD DE SAUDE DO
QUADRO DA SES



INSTRUQG?S PARA PREENCHIMENTO DO FORMULARIO REQUERIMENTO DE ADICIONAL DE POS-
GRADUAGCAQ (MCP-064)

PROTOCOLO - registrar o numero do protocolo dos érgaos.

CODIGO - registrar o codigo do drgdo de lotagdo do servidor, conforme a Tabela n® 14 do Manual de
Anexos,

ORGAQ - registrar o nome do drgao de lotagio do servidor, conforme Tabela a n® 14 do Manual de Anexos.
MUNICIPIO - registrar o codigo do municipio de lotagdo do servidor, conforme a Tabela n® 12 do Manual de
Anexos.

LOTAGCAO (SIGLA) - registrar a sigla da lotag@o que o servidor exerce suas atividades.

SERVIDOR

M’ATRiCULA - registrar o nimero da matricuia do servidor, com o respectivo digito verificador.
VINCULO - registrar o nimero do cargo {(vinculo) ocupado pelo servidor.

NOME - registrar o nome completo do servidor.

CARGO - registrar o codigo do cargo ocupado pelo servidor.

GRUPO - registrar o cédigo do grupo do cargo ocupado pelo servidor.

NIVEL - registrar o codigo do nivel do cargo ocupado pelo servidor.

REFERENCIA - registrar o codigo da referéncia do cargo ocupado pelo servidor.
DESCRICAQ - registrar a descrig&o do cargo ocupado pelo setvidor.

DESCRICAO DA COMPETENCIA/FUNGAO - registrar a descrigio da competéncia/fungdo do cargo
ocupado pelo servidor,

DOCUMENTAGAQ ANEXADA
Registrar "X” para informar qual a documentacio que foi anexada ao requerimento de adicional de pos-

graduagao. Cabe ressaltar, que & obrigatério anexar, independente do nivel de especializacéo, ¢ diploma e
¢ histérico escolar,

ADICIONAL DE POS-GRADUAGAO
O Setor de Beneficios, em raz4o da documentagéo apresentada pelo servidor, registra com “X" o percentual
de adicional a ser registrado no SIRH.

RESPONSABILIDADES (DATAS, CARIMBOS E ASSINATURAS)

SERVIDOR - o servidor data ¢ assina.

GERENCIA DE REMUNERAGAO FUNCIONAL/DGRH/SEA - o servidor responsavel e o gerente datam,
carimbam e assinam.

OBSERVAGAO - registra informagao que trata de preenchimento de campos do formulario.
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